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STATUT

UDRUZENJA ARHITEKATA MEDPIMURJA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Udruzenje arhitekata Medimurja (u daljnem tekstu: Udruzenje) dragovoljna je neprofitna |,
nestranacka strukovna organizacija koja djeluje s ciliem razvijanja i afirmiranja hrvatske arhitekture i
urbanizma, kulture prostora i zastite ¢ovjekova okoliSa, te prirodne odrzivosti, a u skladu s pravnim
propisima, etikom i uzancama arhitektonskog poziva.

Clanak 2.
Ovim Statutom ureduju se medusobni odnosi i zajedniCki interesi Clanova: ciljevi i djelatnosti
UdruZenja, njegova organizacija i nacin odlu€ivanja, nacin nadzora te nalin prestanka rada
Udruzenija, te ostala pitanja utvrdena Zakonom.

Izrazi koji u ovom Statutu imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se na muske i zenske
osobe.

Clanak 3.
Udruzenje je udruga upisana u registar udruga pri nadleznom uredu drzavne uprave.
UdruzZenje djeluje samostalno u ostvarivanju ciljeva i zadataka utvrdenih Statutom i mozZe se
udruzivati s drugim drustvima te uclanjivati u udruge u skladu sa Zakonom.
UdruZenje je u¢lanjeno u Udruzenje hrvatskih arhitekata (UHA).

Clanak 4.
Sjediste Udruzenja je u Cakovcu-
Udruzenje djeluje na podruc¢ju Medimurske Zupanije.
UdruZenje predstavlja i zastupa Predsjednik i Tajnik

Clanak 5.
Puni naziv UdruzZenja glasi: Udruzenje arhitekata Medimurja.
Skraceni naziv Udruzenja glasi: UAM.
Uz naziv na hrvatskom jeziku, UdruZenje rabi i puni naziv na engleskom jeziku, koji glasi:
Medimurje Architects’ Association.
UdruZenje ima znak pravokutnog oblika s tekstom UDRUZENJE ARHITEKATA MEBIMURJA pisano
velikim tiskanim slovima, te dva kvadrati¢a u lijevom gornjem i donjem uglu.
Pegat Udruzenja je pravokutnog oblika s tekstom UDRUZENJE ARHITEKATA MEDIMURJA pisano
velikim tiskanim slovima, te dva kvadrati¢a u lijevom gornjem i donjem uglu. Veli€ina pecata je:
visina 2.1 cm, duzina 2.6 cm.

Clanak 6.
Clanovi Udruzenja imaju jednaka prava, obveze i odgovornosti u cjelokupnom radu UdruZzenja, s
time da pravo glasa, pravo da predlazu i da budu birani u tijela Udruzenja imaju redovni ¢lanovi.
UdruZenje uspostavlja veze sa svojim &lanovima izravno neposrednom komunikacijom izmedu
¢lanova i tijela upravljanja.
Aktivnosti UdruzZenja provode se na sjednicama tijela.
Udruzenje moze, radi uspjeSnijeg djelovanja i okupljanja, a prema svojim potrebama i
mogucnostima osnivati radne grupe.
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Il. CILJEVI | PODRUCJA DJELOVANJA

Clanak 7.
Ciljevi Udruzenja jesu:
razvijanje i afirmiranje arhitekture i urbanizma te kulture prostora
zalaganje za raznolik i kontinuiran razvoj arhitekture i urbanizma
razvijanje i afirmiranje arhitektonske struke
poticanje suvremene arhitekture i urbanizma te njihova vrednovanja
zastita djela arhitekture i urbanizma te povijesnog arhitektonskog naslijeda
zastita i promicanje rada i stvaralastva svojih ¢lanova i drugih arhitekata Medimurja.

Podrucja djelovanja Udruzenja sukladno cilju su: kultura i umjetnost, odrzivi razvoj te zastita okolisa i
prirode.

Djelatnosti Udruzenja jesu:

= sudjelovanje u pripremama za donoS$enje zakona i propisa koji utjeCu na sudbinu
arhitektonskog stvaralastva

= aktivno djelovanje na razvoj i zaStitu prostora Zupanijskog znacaja, urbanih i ruralnih
povijesnih cjelina, kroz davanje prijedloga i stru¢nih misljenja o elaboratima, analizama,
planovima razvoja i sli€no, a na zahtjev javnih, drustvenih, gospodarskih i drugih organizacija
ili u svoje ime i bez zahtjeva

= uskladivanje rada arhitekata, njegovanje i razvijanje etike arhitektonskog poziva

= organiziranje i provodenje struCnog i obrazovnog programa iz podrucja arhitekture i
urbanizma

= organiziranje konferencija, znanstvenih i drugih skupova, izlozbi radova svojih ¢lanova i
struénih putovanja

= poticanje i izdavanje struénih publikacija iz podrucja djelovanja UdruzZenja

= predlaganje i dodjeljivanje odgovaraju¢ih nagrada i priznanja kao poticaj stvaralastvu s
podrucja arhitekture, urbanizma i dizajna, te javnoj afirmaciji djela ¢lanova Udruzenja

= iniciranje, podupiranje i provodenje interdisciplinarnih programa i projekata koji su povezani s
arhitekturom i urbanizmom

= razvijanje suradnje sa srodnim nacionalnim i medunarodnim organizacijama

= sudjelovanje u organizaciji i provedbi akcija zastite Covjekova okolisa.

Gospodarska djelatnost, koje UdruzZenje obavlja, a sukladno posebnim propisima kojima se ureduju
uvjeti za obavljanje te vrste djelatnosti je provodenje natje€aja s podrucja arhitekture i urbanizma.

Clanak 8.
Temeljne vrijednosti koje UdruZenje promice su:
1) Zastita prava, statusa, interesa arhitektonske struke i opée dobrobiti svih &lanova UdruZenja
2) OCuvanje prostora i zastita okoli$a, te prirodne odrzivosti
3) Promocija izvrsnosti
4) Otvorenost javnosti i doprinos zajednici

ll. NACIN OSIGURANJA JAVNOSTI DJELOVANJA UDRUZENJA

Clanak 9.
Djelovanje Udruzenja je javno. Javnost djelovanja Udruzenja osigurava se pravodobnim i istinitim
obavjestavanjem ¢lanova Udruzenja o svim odlukama i drugim vaznim pitanjima iz djelovanja
Udruzenja. Svi ¢lanovi Udruzenja imaju pravo sudjelovati u njegovom radu sukladno odredbama
Statuta i zakona, te imaju pravo uvida u rad tijela i odluke koje se donose.

Samo Predsjednik Udruzenja i osobe ovlastene od Predsjednika mogu davati sluzbene izjave
medijima koje se ti¢u rada Udruzenja. Za bitne teme vezane za UdruZenje i dignitet struke, sluzbene
izjave se moraju usuglasiti s Upravnim odborom, uz obavijest svim ¢lanovima Udruzenja
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IV. CLANSTVO, ORGANIZACIJA | DJELOVANJE

Clanak 10.
Clanovi UdruZenja mogu biti:
= redovni
= pridruzeni
= pocasni
= potporni
= pripravni.
Clanak 11.

Clanom UdruzZenja mogu postati hrvatski i strani drzavljani

Redovnim ¢lanom Udruzenja mogu postati arhitekti, arhitekti unutradnjeg uredenja, krajobrazni
arhitekti, arhitekti urbanisti koji rade i borave u Medimurskoj zupaniji, te arhitekti s prebivalistem u
Medimurskoj Zupaniji koji rade i borave u drugom mjestu Republike Hrvatske ili u inozemstvu, kao i
drugi arhitekti, na prijedlog Upravnog odbora uz potvrdu Skupstine Udruzenja.

Pridruzenim ¢lanom Udruzenja mogu postati stru€njaci koji nisu arhitekti po struci, a bave se
teorijom i kritikom arhitekture i urbanizma, na prijedlog Upravnog odbora uz potvrdu Skupstine
Udruzenja.

Pocasnim ¢lanom mogu postati istaknuti i zasluzni pojedinci odlukom Skupstine Udruzenja, a na
prijedlog Upravnog odbora.

Potpornim ¢lanom mogu postati pojedinci i pravne osobe koji materijalnim sredstvima ili na neki
drugi nacin podupiru rad Udruzenja, na prijedlog Upravnog odbora uz potvrdu Skupstine Udruzenja.
Pripravnim ¢&lanom Udruzenja mogu postati studenti arhitekture i/ili urbanizma, na prijedlog
Upravnog odbora uz potvrdu Skupstine udruzenja.

Clanak 12.
Za prijem u UdruZenje kandidati za redovne, pridruzene, potporne i pripravne ¢lanove duzni su
podnijeti pisanu prijavnicu.
Kandidate za pocasne ¢&lanove, Upravnom odboru predlazu ¢lanovi Udruzenja.

Clanak 13.
Udruzenje vodi popis svojih ¢lanova. Za vodenje popisa ¢lanova zaduzen je Tajnik.
Popis ¢lanova vodi se elektroniCki i obvezno sadrzi podatke o osobnom imenu (nazivu) ¢lana, OIB-
u, datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji ¢lanstva i datumu prestanka ¢&lanstva u
udruzi. Popis moze po potrebi sadrZzavati i druge podatke o ¢emu odlu€uje Upravni odbor (npr.
adrese stanovanja, broj telefona, mail adresa itd.)

Clanak 14.
lanovi Udruzenja imaju pravo i duznost:
sudjelovati u ostvarivaniju ciljeva i u djelatnostima Udruzenja

Svi¢
= sudjelovati u svim djelatnostima, akcijama i manifestacijama koje organizira Udruzenje

koristiti se prostorijama UdruZenja u skladu s ku¢nim redom i organizacijom rada Udruzenja
pridrzavati se odredbi ovog Statuta i drugih akata Udruzenja
pridrzavati se Kodeksa strukovne etike Udruzenja
pridrzavati se aktualnog Pravilnika i/ili drugih zakonskih akata o organizaciji i provodenju
natjeCaja s podru€ja arhitekture i urbanizma Hrvatske komore arhitekata i Udruzenja
hrvatskih arhitekata
= placati ¢lanarinu (osim pocasnih, potpornih i pripravnih ¢lanova)
= Cuvati ugled i postovati ustroj Udruzenja
= postovati odluke tijela Udruzenja.
. Clanak 15.
Clanstvo u Udruzenju prestaje:
= dragovoljnim istupom
= brisanjem iz ¢lanstva zbog neplacanja Clanarine
= isklju€enjem zbog nepostivanja odredbi Statuta
= smrcu Clana
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Clanak 16.
Ako Clan zeli istupiti iz Udruzenja, o tome treba podnijeti pisanu obavijest Upravnom odboru.
Primitkom obavijesti u Udruzenju, prestaje ¢lanstvo tom ¢lanu.

Odluku o isklju€enju, a na prijedlog Suda Casti, Upravni odbor predlaZze na odlucivanje Skupstini
UdruZenja u ovim slu€ajevima:

= ako ¢lan nanese tezu moralnu ili materijalnu Stetu UdruzZenju

= ako ¢lan nanese tezu moralnu ili materijalnu Stetu drugom ¢lanu Udruzenja

= ako se utvrdi teSka povreda Statuta ili drugih akata Udruzenja, te Kodeksa strukovne etike

Hrvatske komore arhitekata.

Protiv odluke o iskljuCenju iz Clanstva, Clan moze uloziti pismenu zalbu u roku 30 dana od primitka
odluke. Zalba se podnosi Skupstini, putem Upravnog odbora. Odluka Skupstine je kona&na. Odluku
o visini ¢lanarine donosi Skups$tina na prijedlog Upravnog odbora.

Clan se brige iz Registra &lanova bez posebne odluke i prava Zzalbe ukoliko do 30. rujna tekuce
godine te nakon primljene pismene opomene u roku 30 dana od dana zaprimljene opomene ne plati
Clanarinu za tekucu godinu. Prilikom ponovnog uclanjenja takvog ¢lana isti je duzan uplatiti
¢lanarinu za godinu u kojoj je obrisan te redovitu ¢lanarinu za teku¢u godinu.

Odluku o visini ¢lanarine donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

V. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 17.
Spor/sukob interesa u Udruzenju postoji kada ¢lan smatra da su mu povrijedena prava odredena
Statutom, kada se radi o sporu/sukobu interesa izmedu c&lanova UdruZenja koji utjeCe na rad
Udruzenja, kada ¢lan Udruzenja smatra da je Udruzenje povrijedilo Statut, odnosno spor/sukob
interesa oko pitanja o kojim se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga.

Za rjeSavanje sporova i sukoba interesa nadlezan je Sud Casti. Na odluku Suda Casti zainteresirana
stanka ima pravo u roku od 30 dana, racunajuéi od dana dostave odluke, podnijeti zalbu Sudu ¢asti
UHA-e koji Zalbu rjeSava u drugom stupnju

VI. TIJELA UDRUZENJA

Clanak 18.
Tijela Udruzenja jesu:
1. Skupétina
2. Predsjednik
3. Upravni odbor
4. Odbor kontrole
5. Sud Casti

1. SKUPSTINA
Clanak 19.
Skupstina je najvide tijelo upravljanja UdruZenja.
Skupstinu €ine svi redovni ¢lanovi Udruzenja.
Prije odrzavanja Skup$tine utvrduje se brojno stanje redovnih ¢lanova UdruZenja te prema tome
definira kvorum.
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Clanak 20.

Skupstina ima prava, obveze i odgovornosti u upravljanju i odlu€ivanju, te u ostvarivanju ciljeva,
zadataka i poslova Udruzenja, a narocito:

= usvaja Statut, te njegove izmjene i dopune

= usvaja opc¢e akte, njihove izmjene i dopune ako za njihovo dono$enje nije nadlezno neko

drugo tijelo Udruzenja

= usvaja Poslovnik o radu Skupstine, te njegove izmjene i dopune

= odluduje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga

= usvaja plan rada i financijski plan za slijedec¢u kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu za

prethodnu godinu

= usvaja godisSnje financijsko izvjeSée
odluéuje o promijeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodijeli
preostale imovine udruge
donosi odluku o statusnim promjenama
odlu€uje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela udruge
razmatra i usvaja lzvjeS¢a o radu tijela Udruzenja
bira i razrjeSuje duznosti Predsjednika Udruzenja
bira i razrjeSuje duznosti ¢lanove Upravnog odbora, Odbora kontrole i Suda Casti
odlucuje o zalbama ¢lanova protiv odluke o iskljuenju
dodjeljuje nagrade i priznanja &lanovima Udruzenja i ostalim zasluznim pojedincima i
grupama, a prema prijedlogu Upravnog odbora potvrdenog na sjednici Udruzenja
= donosi odluke, zakljuCke, preporuke, utvrduje prijedloge i smjernice, zauzima stajalidta i

misljenja, te ostvaruje i druge ciljeve, zadatke i poslove utvrdene ili proiziSle iz ovog Statuta

Clanak 21.
Skupstina se saziva redovno i izvanredno.
Redovna Skupstina saziva se jednom godidnje, izborna svake dvije godine, a izvanredna po potrebi.
Skupstinu saziva Predsjednik Udruzenja po odluci Upravnog odbora.

Predsjednik je duzan sazvati izvanrednu Skupstinu na trazenje Odbora kontrole, Suda casti ili
najmanje 1/3 redovnih &lanova Udruzenja. U svom zahtjevu za sazivanje, predlagatelji su obvezni
predloziti Dnevni red sjednice.

Ako Predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave valjanog
zahtjeva iz ovog Clanka, duzan ju je sazvati Odbor kontrole na prijedlog predlagatelja.

U slucaju isteka mandata tijelima UdruZzenja, Skupstinu saziva zadnja osoba ovlastena za
zastupanje upisana u registar udruga ili najmanje 3 ¢lana UdruZenja koji su upisani u popis ¢lanova
Udruzenja.

Clanak 22.
Skup$tinu otvara i do izbora Radnog predsjednis$tva vodi Predsjednik Udruzenja ili jedan od ¢lanova
Upravnog odbora. Nacin rada Skupstine odreduje se Poslovnikom o radu Skupstine.

Clanak 23.
Skupstina u pravilu odluéuje javnim glasovanjem.
Skupstina moze odluditi da se u pojedinim slu¢ajevima glasuje tajno.
Izbor Predsjednika UdruzZenja, ujedno i predsjednika Upravnog odbora, te predsjednika i ¢lanova
tijela upravljanja UdruZenja uvijek se provodi tajno.

Clanak 24.
Odluke Skupstine su valjane samo ako je na zasjedanju prisutno najmanje 50 % ukupnog broja
¢lanova Udruzenja koji imaju pravo glasa. U slu€aju nedostatka kvoruma ¢eka se jedan sat i nakon
toga, ako je nazofna najmanje jedna tre¢ina ukupnog broja ¢lanova SkupS$tine, nazocni Cine
kvorum, a donesene odluke i zaklju€ci su pravovaljani. Skupstina donosi odluke, te usvaja izvieSc¢a
tijela Udruzenja natpoloviénom veéinom glasova nazo¢nih &lanova.
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Kvorum od 2/3 ukupnog broja ¢lanova s pravom glasa Skupstine Udruzenja, obavezan je samo ako
se odlucuje o prestanku rada Udruzenja.

2. PREDSJEDNIK UDRUZENJA
Clanak 25.
Predsjednik zastupa i predstavlja Udruzenje.
Za svoj rad Predsjednik Udruzenja odgovoran je Upravnom odboru i Skupstini, te najmanje jednom
godisnje podnosi tim tijelima pisano izvje$¢e o svom radu.
Mandat Predsjednika traje dvije godine s pravom reizbora, ali ne vise od dva puta uzastopno.

Clanak 26.

Predsjednik Udruzenja:

= saziva i vodi sjednice Upravnog odbora i Skupstine
nadzire provedbu odluka i zaklju€aka Skupstine i Upravnog odbora
potpisuje odluke i ostale akte koje donosi Skupstina i Upravni odbor
koordinira rad Upravnog odbora
zastupa i predstavlja Udruzenje u javnosti
izdaje financijske naloge
obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i op¢im aktima, te ostale poslove sa svrhom
u€inkovitog djelovanja UdruZenja.
= odgovoran je za izvrSenje odluka Skupstine i Upravnog odbora
= dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga
= odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog izvjestaja

Ako Predsjednik ne obavlja poslove i zadacée iz prethodnog stavka, moze biti razrijeSen duznosti.
Prijedlog za razrjeSenje predsjednika podnosi Skupstini Upravni odbor na viastiti prijedlog ili u
sluéaju pismenog zahtjeva minimalno 1/3 ¢lanova udruzenja. Odluku o razrieSenju donosi
Skupstina. Predsjednik moze podnijeti ostavku na svoju funkciju. Ostavka se podnosi Skupstini u
pisanom obliku.

3. UPRAVNI ODBOR UDRUZENJA

Clanak 27.
Upravni odbor Udruzenja odreduje smjer djelovanja, provodi nadzor i strateSki vodi organizaciju.
Upravni odbor definira organizacijske vrijednosti i postavlja standarde profesionalnog ponasanja,
osigurava da Udruzenja ima adekvatne resurse - ljudske, materijalne i financijske - nadziruci
financijsko poslovanje Udruzenja, osiguravajuci preduvjete te pomazucéi u animiranju ¢lanstva.

Clanak 28.
Upravni odbor ima pet (5) ¢lanova.
Upravni odbor €ine:
= Predsjednik Udruzenja
= Cetiri (4) ¢lana biranih na Skupétini od koji je jedan - tajnik Udruzenja
Mandat ¢&lanovima Upravnog odbora traje dvije godine s pravom reizbora.

Clanak 29.
Za svoj rad Upravni odbor je odgovoran Skupstini.
Upravni odbor podnosi Skupstini godiSnje izvjeS¢e o provedenim aktivnostima.

Clanak 30.
Upravni odbor obavlja ove poslove:
* uodnosu na Skupstinu:

0 donosi odluku o sazivanju redovite Skupstine, te priprema i organizira njen rad
0 izvrSava odluke Skupstine
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@]

priprema prijedloge Statuta i Poslovnika o radu Skupstine i op¢ih akata, te njihove izmjene
i dopune

prati stanje i ostvarivanje utvrdene politike i osnovnih zadac¢a UdruzZenja

predlaze Skupétini godiSnje i dugoroéne programe UdruzZenja

predlaze Skupstini financijski plan i usvajanje zavrsnog racuna

podnosi Skupstini izvje§éa o svom radu i o radu radnih grupa

predlaze kandidate za nagrade i priznanja ¢lanovima Udruzenja i ostalim zasluznim
pojedincima i grupama za izuzetan doprinos struci uz potvrdu na sjednici UdruZenja

0O o0O0O0Oo

= y odnosu na ¢lanstvo:

o0 predlaZe odluke o primanju u &lanstvo Udruzenja

o0 predlaze isklju¢enje iz ¢lanstva Udruzenja uz potvrdu Skupstine Udruzenja

o0 predlaze poc€asne Clanove Skupétini na usvajanje

o0 predlaze visinu Clanarine prema vrsti Clanstva

o0 odluCuje o prijedlozima, zahtjevima, molbama i prituzbama ¢lanova Udruzenja
u
o]

osiguravanju rada Udruzenja:

predlaze radne grupe, te razmatra i usvaja njihove prijedloge uz potvrdu Skupstine
Udruzenja

o predlaZe predstavnike Udruzenja u Ocjenjivacke sudove natje€aja koje provodi UdruZenje
uz potvrdu Skupstine udruzenja.

0 donosi odluke o provodenju programa i odrzavanju skupova i osniva organizacijske
odbore za te skupove

o predlaze delegate u druge organizacije, tijela i povjerenstva uz potvrdu Skupstine
udruzenja, ako to nije u nadleznosti Skupstine (mandat traje dvije godine, ako drugim
propisima nije drugacije regulirano).

0 razmatra financijska pitanja Udruzenja, zavrsni racun, te razmatra i usvaja periodi¢ne
financijske obracune

0 donosi odluke o izbiru tvrtke za vodenje knjigovodstva i raunovodstva Udruzenja

0 bira i razrjeSuje duznosti tajnika izmedu svojih ¢lanova

o zaklju€uje Ugovore o obavljanju poslova i radnih zadataka Udruzenja

» jzvrSava i druge poslove i zadatke utvrdene Statutom.
Clanak 31.

Sastanke Upravnog odbora saziva i vodi Predsjednik UdruzZenja.
Sastanci se sazivaju prema potrebi.

Upravni odbor donosi odluke javnim glasovanjem natpoloviénom veéinom nazoc¢nih uz uvjet
da je sastanku prisutno najmanje natpolovi¢na vecina ¢lanova Upravnog odbora.

Clanak 32.

Predsjednik i Upravni odbor za potrebe zastupanja UdruZenja mogu dobiti nadoknadu materijalnih
putnih troSkova.

Clanak 33.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora prestaje istekom vremena na koji su izabrani, te u slu¢aju da
Odbor kontrole ili najmanje trecina ¢lanova Udruzenja postavi pitanje povjerenja Upravnom odboru u
cjelini ili pojedinom ¢lanu, a Skup$tina donese odluku o opozivu nakon javne rasprave i tajnim
glasovanjem.

Clan Upravnog odbora moze podnijeti ostavku na &lanstvo u Upravnom odboru. Ostavka se podnosi
Skupstini u pisanom obliku. U slu€aju ostavke ¢lana Upravni odbor mora imati najmanje tri ¢lana, a
u suprotnom mora se sazvati izborna Skupstina.
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Tajnik Udruzenja
Clanak 34.

Upravni odbor bira tajnika UdruzZenja iz svog sastava na prijedlog predsjednika Udruzenja.

Tajnik Udruzenja se bira na vrijeme od 2 godine sa moguénoS¢u ponovnog izbora.

Tajnik je nositelj strucnih poslova za Skupstinu i Upravni odbor, te je odgovoran za vodenje i
Cuvanje dokumentacije.

= brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom propisanih obveza UdruZenja

pomaze predsjedniku u pripremi sjednica Skupstine i Upravnog odbora
brine o izvrSenju zaklju¢aka Skupstine i Upravnog odbora
organizira obavjeS¢ivanje javnosti o radu Udruzenja,
izvrSava i druge zadatke utvrdene Statutom, odlukama Skupstine i Upravnog odbora
osigurava cjelovito vodenje, Cuvanje i arhiviranje sluzbene dokumentacije
prikuplja ¢lanarinu i daje financijski izvjestaj Skupstini
obavlja i sve druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom, te op¢im aktima Udruzenja.
u slucaju sprije€enosti Predsjednika zastupa UdruzZenje

Clanak 35.
Izbor Predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora

Predsjednik i &lanovi Upravnog odbora biraju se na lzbornoj Skupstini izmedu redovnih ¢lanova
Udruzenija.

Obavijest o odrzavanju izborne Skupstine Salje se svim ¢lanovima Skupstine, najmanje osam (8)
dana prije odrzavanja sjednice Skupstine.

Clanak 36.
Upravni odbor se bira tajnim glasovanjem na izbornoj Skupstini, a na temelju predlozene liste
kandidata (minimalno sedam).
Predsjednik Udruzenja se bira iz sastava izabranih ¢lanova Upravnog odbora, tajnim glasovanjem
na osnovi odluke izborne Skupstine.
Ukoliko dva kandidata imaju jednaki broj glasova, o izboru Predsjednika odlu€uje se u drugom
izbornom krugu izmedu ta dva kandidata.
Clan Upravnog odbora ne moze biti biran u Odbor kontrole i Sud &asti Udruzenja.

Clanak 37.
Izbor delegata Udruzenja u Skupstinu Udruzenja hrvatskih arhitekata (UHA)

Delegati za Skupstinu UHA-e postaju Predsjednik, Tajnik i ¢lanovi Upravnog odbora u skladu sa
Statutom UHA-e koji regulira pravo na broj delegata Skupstine UHA-e
Mandat delegatima u Skupstini UHA-e traje izmedu izbornih Skupstina Udruzenja.

4. ODBOR KONTROLE
Clanak 38.

Odbor kontrole je tijelo Udruzenja koje brine o ¢uvanju nacela upravljanja i demokrati¢nosti u radu
Udruzenja, nadzire materijalno i nov€ano poslovanje, a posebice:

= Kkontrolira primjenu odredaba Statuta i drugih akata.

= provedbu odluka Skupstine, Upravnog odbora i drugih radnih tijela Udruzenja.

= Vodi brigu o ostvarivanju prava i obaveza ¢lanstva.

= obavlja Pregled svih dokumenata, a naro€ito onih koji se odnose na materijalno nov€ano

poslovanje i imovinu Udruzenja.

= saziva izvanrednu Skupstinu prema ¢lanku 21. ovog Statuta
Odbor kontrole najmanje jednom godiSnje podnosi SkupStini izvie§¢e o svom radu, te je istoj
odgovoran.
Pravovaljane odluke, Odbor kontrole donosi s najmanje dva glasa.

Clanak 39.
Odbor kontrole ima tri ¢lana, a bira ih Skupstina tajnim glasovanjem, a na temelju predlozene liste
kandidata (najmanje Cetiri).
Clanovi Odbora kontrole izmedu sebe biraju predsjednika Odbora kontrole na izbornoj Skupstini..
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Sastanak saziva predsjednik Odbora kontrole prema potrebi.

Mandat &lanova Odbora kontrole traje dvije godine s moguc¢noS¢u reizbora.

Clanovi Odbora kontrole ne mogu istovremeno biti i &lanovi Upravnog odbora i Suda &asti
Udruzenja.

Clanak 40.

Odbor kontrole duzan je upozoriti Upravni odbor i Skupstinu na utvrdene nepravilnosti, te zahtijevati
da se one otklone u odredenom roku. Upozorena tijela Udruzenja duzna su obavijestiti Odbor
kontrole o otklonjenoj nepravilnostima.

Odbor kontrole ima pravo i obavezu prije usvajanja zavrSnog racuna o poslovanju Udruzenja,
pregledati financijsko i materijalno poslovanje Udruzenja, te imati potpun uvid u izvjeStaje neovisne
revizorske kuée koja (po potrebi) nadgleda rad Udruzenja.

Tijela Udruzenja duzni su Odboru kontrole pruziti sve traZzene i potrebne podatke, omogucujuéi uvid
u dokumentaciju i osigurati uvjete rada.

Clanak 41.
Na Odbor kontrole na odgovarajuci se nacin primjenjuje ¢lanak 33.ovog Statuta

5. SUD CASTI

Clanak 42.
Sud casti rjeSava sporove koje uzrokuju ¢lanovi Udruzenja nepostovanjem pravila i etike struke,
cilieva i zada¢a Udruzenja utvrdenih ovim Statutom.

Clanak 43.
Sud c&asti ima tri ¢lana, a bira ih Skupstina tajnim glasovanjem, a na temelju predlozene liste
kandidata na Skup$tini (najmanje Cetiri).
Clanovi Suda &asti izmedu sebe biraju predsjednika na izbornoj skupstini.
Sastanak saziva Predsjednik Suda Casti prema potrebi.
Mandat ¢lanova Suda ¢asti traje dvije godine s mogucénoScu reizbora.
Clanovi Suda ¢asti ne mogu istovremeno biti i &lanovi Upravnog odbora i Odbora kontrole
Udruzenja.

Clanak 44.
Sud Casti odgovoran je za svoj rad Skupstini.
Sud Casti sastaje se po potrebi, a obavezno ako mu se obrati netko od ¢lanova Udruzenja.
Sud Casti podnosi najmanje jednom godisnje izvjeS¢e o svom radu Skupstini.
Pravovaljane odluke Sud &asti donosi ukoliko su na sjednici nazoc¢ni svi ¢lanovi.
Sud Casti donosi odluke vec¢inom glasova.
Ako sud c¢asti odlu¢uje o ¢lanu koji obavlja duznost u Sudu ¢asti, na njegovo mjesto Skupstina bira
Clana za taj slucaj.

Clanak 45.
Sud c¢asti ¢lanu Udruzenja izrice mjeru opomene za lak8e povrede opcéih akata Udruzenja.
nepostivanja pravila i etike struke.
Sud ¢asti daje Upravnom odboru prijedlog za isklju€enje iz ¢lanstva u slucaju tezih povreda opéih
akata UdruZenja, nepostivanja pravila i etike struke.
Protiv odluke Suda €asti o opomeni, ¢lan moze uloziti pismenu zalbu u roku 30 dana od primitka
odluke. Zalba se podnosi Sudu &asti UHA-e koji Zzalbu rje$ava u drugom stupnju.

Clanak 46.
Na Sud ¢asti na odgovarajuci se nacin primjenjuje ¢lanak 33.ovog Statuta.
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Vil. RADNE GRUPE

Clanak 47.
Za provedbu svojih aktivnosti, UdruZzenje moze osnivati radne grupe.
Radne grupe mogu biti stalne i povremene.
Upravni odbor Udruzenja inicira potrebu za osnivanje radnih grupa, koje se formiraju na sjednicama
Skupstine Udruzenja.
U radne grupe mogu se imenovati svi ¢lanovi Udruzenja i druge fizicke osobe koje mogu doprinijeti
radu tih tijela.
Radne grupe po izvrSenom mandatu podnose izvjeStaj o svom radu na sjednicama Skupstine
Udruzenja.

Clanak 48.
Mandat radnih grupa odreduje se prema zadatku za koje je osnovano.
Voditelja radne grupe biraju ¢lanovi grupe medusobno.
Nacin rada radnih grupa mora biti u skladu sa Statutom Udruzenja.

VIIl. IMOVINA | NACIN RASPOLAGANJA

Clanak 49.
Imovinu Udruzenja Cine:

- novCana sredstva koje je Udruzenja stekao uplatom clanarina, dobrovoljnim prilozima i
darovima, novCana sredstva koja UdruZenja stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju
cilievi, obavljanjem gospodarskih djelatnosti, financiranjem programa i projekata Udruzenja iz
drzavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te fondova ifili
inozemnih izvora, kao i druga nov€ana sredstva steCena u skladu sa zakonom

- nekretnine i pokretnine te ostala imovinska prava

Udruzenja moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih statutom UdruZenja, sukladno Zakonu.

Ako u obavljanju gospodarske djelatnosti Udruzenja ostvari visak prihoda nad rashodima, on se
mora sukladno Statutu Udruzenja koristiti iskljuCivo za ostvarenje ciljeva utvrdenih Statutom.

IX. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE, LIKVIDATOR | POSTUPAK S
IMOVINOM

Clanak 51.
UruZenje prestaje postojati odlukom Skup&tine udruZenja i u drugim slu€ajevima predvidenim
Zakonom.
U slu€aju prestanka postojanja temeljem odluke Skupétine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja udruzenja dvotreéinskom (2/3) veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova UdruZenja.

Clanak 52.
Likvidatora Udruzenja bira i razrjeSava Skupstina bez odredenog vremenskog mandata odnosno do
opoziva ili izbora novog likvidatora. Likvidator mozZe biti razrjeSen duznosti na vlastiti zahtjev i uz
obrazloZenje.

Likvidator moze biti redovn ¢lan Udruzenja kao i fiziCka ili pravna osoba koja nije ¢lan Udruzenja.

Likvidator ima pravo, ovisno o mogucnostima, na naknadu troSkova za svoj rad iz sredstava
udruzenja u visini koju odreduje Skupstina.
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Clanak 53.
U slu€aju prestanka postojanja UdruZenja imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troSkova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili
sli¢ne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke SkupSstine sukladno Statutu.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 54.
Nacrt Statuta utvrduje Upravni odbor i upucuje ga na javnu raspravu ¢lanovima.
Po proteku roka za raspravu, polazeéi od prispjelih prijedloga, primjedbi i misljenja, Upravni odbor
utvrduje konacni prijedlog Statuta i upucuje ga na usvajanje Skupstini.
Statut donosi Skupstina sukladno ¢lanku 24. ovog Statuta.

Clanak 55.
Prijedlog za izmjenu i dopunu Statuta mogu podnijeti Upravni odbor i 1/4 ¢lanova Skupstine.
Izmjena i dopuna Statuta donosi se na sjednici Skupstine Udruzenja, po postupku propisanom za
donoSenje Statuta ( Cl. 54.)

Clanak 56
Autenti¢éno tumacenje odredbi ovog Statuta daje Skupstina Udruzenja.

Clanak 57.
Autenti¢éno tumacenje poslovnika i drugih opéih akata daje donositelj akta.
Prijedlog za pokretanje postupka za donoSenje, izmjene i dopune opcih akata moZe podnijeti
Upravni odbor ili 1/4 &lanova Skupstine.

Clanak 58.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti dosadasnji Statut UdruZenja arhitekata
Medimurja usvojen 18.11.2011. godine.

Ovaj Statut usvojen je na sjednici Skupstine dana 30. lipnja 2015. godine, a stupa na snagu danom
upisa u registar udruga.

U Cakovcu, 30 lipnja. 2015.

Predsjednica
Udruzenja arhitekata Medimurja:

Mirjana Pintar, d.i.a.
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